STATUT FUNDACIJI MISJA MADA

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Fundacja Misja MADA (zwana dalej Fundacjg), zostata ustanowiona przez Radostawa
Grodzkiego, zameldowanego w Toruniu przy ulicy Makowej 55, 87-100 Torun, oraz
Joanne Miszkurke, zameldowang w Piastowie 90, 08-430 Zelechéw (zwanych dalej
Fundatorami),na podstawie oswiadczenia o ustanowieniu Fundacji ztozonego w akcie
notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Ciesielskg Monike, prowadzgcg kancelarie
notarialng w Warszawie, przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. 7A, w dniu 14 marca 2024 r.,
Repertorium nr 553/2024.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na podstawie Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o

fundacjach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2.
1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Fundacja jest ustanowiona na czas nieokreslony.

§3.

Siedziba Fundacji jest miasto Torun.

§4.

1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania celéw
spotecznie uzytecznych i statutowych, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez poza
granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Fundacja dla celéw wspodtpracy z zagranicg moze postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

3. Fundacja moze tworzy¢ state lub czasowe jednostki, oddziaty i filie w kraju i zagranicg, a
takze przystepowaé do spoétek, stowarzyszen i fundacji. Sposdb wyodrebnienia
organizacyjnego oraz kierowania jednostkami wskazanymi powyzej okresli podjeta w tym

przedmiocie uchwata Zarzgdu Fundacji.



§5.
Fundacja moze uzywad oznak i pieczeci z nazwg Fundacji i jej siedziba.
Fundacja moze uzywac znaku wyrdzniajgcego (logotyp), ktdrego wzor ustali Zarzad

Fundacji.

§6.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji i
realizacji jej celéw statutowych.
Szczegblnym osobom fizycznym i prawnym bedzie nadawany tytut: Honorowy Cztonek

Fundacji Misji MADA.

ROZDZIAL I
CELE | ZASADY DZIAtANIA FUNDACII

§7.
Fundacja dziata w oparciu o etos chrzescijanski.
Podstawowym celem Fundacji jest dziatalnos¢ na rzecz:
1) osrodkéw misyjnych w kraju i za granica,
2) misjonarzy w kraju i za granicg,
3) sSwieckich oraz innych fundacji dziatajacych na rzecz potrzebujacych w kraju i za
granica.

Cztonkowie Fundacji stuzg najbardziej potrzebujgcym oraz misjonarzom.

§8.
Fundacja realizuje swoje cele w zakresie:
1) dziatalnosci charytatywnej i jej promocji,
2) promocji nauki, edukacji i wychowania,
3) pomocy ofiarom klesk zywiotowych, katastrof, konfliktéw zbrojnych i wojen,
4) organizacji transportu dla misji,

5) promocji i ochrony zdrowia,



6) organizacji i promocji wolontariatu.

W szczegdlnosci do zadan Fundacji bedzie nalezato:

1) organizowanie pomocy finansowej i materialnej dla osrodkéw misyjnych,

2)

3)

pomoc misjonarzom i wolontariuszom w przygotowaniach na wyjazd na wolontariat
misyjny lub misje,
propagowanie wiedzy o misjach i pracy misjonarzy w krajach rozwinietych i

rozwijajgcych sie.

§9.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) wspdtprace z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi i koscielnymi, zaktadami

2)
3)

4)
5)
6)

opieki zdrowotnej, organizacjami pozarzgdowymi, a w szczegdlnosci stowarzyszeniami
i fundacjami oraz osobami fizycznymi w kraju i za granicg, prowadzgcymi dziatalno$é
zbiezng z celami Fundacji,

szkolenia, kursy, warsztaty oraz zajecia,

spotkania z misjonarzami oraz osobami $wieckimi pracujgcymi w osrodkach
misyjnych,

wystawy, filmy, publikacje i materiaty promocyjne,

promocje dziatalnosci poprzez wolontariat,

gromadzenie srodkéw materialnych na rzecz Fundacji.

ROZDZzIAt I
MAJATEK | DOCHODY FUNDACII

§ 10.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej 1 000,00 zt (stownie:

tysigc ztotych) oraz srodki finansowe, prawa majgtkowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte

przez Fundacje w trakcie jej dziatania.

§11.

Dochody Fundacji pochodzg z:

1) darowizn, spadkdw, zapisdw 0sdb fizycznych, prawnych i instytucji,



2) dotacji, subwencji, grantéw, od osdéb fizycznych, prawnych i instytucji,
3) dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych, w tym akcji charytatywnych,
4) dochoddéw z majatku i praw majatkowych Fundaciji,

5) dalszych darowizn,

6) innych wptywow.

§12.
1. Dochody z dotacji, darowizn, spadkdw i zapisdbw mogg by¢ uzyte na realizacje
statutowych celdw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawcéw lub donatordw.
2. Caty dochdd Fundacji przeznaczany moze byé tylko na funkcjonowanie Fundacji tak, aby
mogty by¢ realizowane jej cele statutowe, w szczegdlnosci pomoc misjom oraz
misjonarzom.
3. W przypadku zatrudnienia pracownikbw w Fundacji, cze$s¢ srodkéw moze byé

przeznaczona na wynagrodzenia dla pracownikéw Fundacji.

§13.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

§ 14.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania tego

oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

ROZDZIAL IV
WLADZE FUNDACII

§ 15.
1. Wiadzami Fundacji sa:
1) Zarzad Fundaciji,
2) Rada Fundaciji.

2. Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg taczy¢ funkcji cztonka Rady Fundaciji.



ZARZAD FUNDACII

§ 16.
1. Zarzad Fundacji, sktada sie z 2 do 5 oséb powotywanych przez Fundatora. Fundator moze
wchodzié¢ w sktad Zarzadu Fundaciji.
2. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwilg odwotania lub $mierci cztonka Zarzadu
Fundacji.
3. Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji przez Fundatora nastepuje w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji,
2) podjecia pracy, ktdrej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka
Zarzadu Fundacji,
3) choroby, utomnosci lub utraty sit powodujacych trwatg niezdolnos¢ do sprawowania
funkcji,
4) niepetnienia obowigzkéw cztonka przez okres dtuzszy niz rok,
5) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu Fundaciji,
6) istotnego naruszenia postanowien Statutu,

7) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

PREZES ZARZADU

§17.

Pracami Zarzadu Fundacji kieruje Prezes powotywany przez Fundatora.

§18.
Zarzad Fundac;ji:
1) reprezentuje jg na zewnatrz,
2) kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacji i odpowiada za realizacje jej celdw statutowych,
3) planuje, opracowuje, uchwala i organizuje przedsiewziecia Fundacji,
4) opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy,

5) zarzadza majatkiem Fundacji i pozyskuje fundusze na jej dziatalnos¢,



6) sporzadza sprawozdania z dziatalnosci Fundacji oraz jest odpowiedzialny za racjonalng
i prawidtowg gospodarke Srodkami Fundacji,

7) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,

8) zatrudnia i zwalnia pracownikow oraz ustala wysoko$¢ ich wynagrodzenia,

9) tworzy i likwiduje poszczegdlne placdwki Fundacji, okresla ich zasieg, organy i
kompetencje,

10) jest odpowiedzialny za dokumentowanie dziatalnosci Fundacji i jej organdw oraz za
nalezyte przechowywanie dokumentaciji,

11) podejmuje decyzje o przystgpieniu do innych fundac;ji,

12) wystepuje z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, potaczenia oraz likwidacji
Fundacji,

13) powotuje petnomocnikdéw do prowadzenia wyodrebnionej spraw, nalezgcych do

zadan Fundacji.

REPREZENTACIA

§19.
Uprawnionym do reprezentowania Fundacji jak i do sktadania oswiadczen woli w jej imieniu

jest kazdy cztonek Zarzadu Fundacji samodzielnie.

§ 20.
Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw, przy czym do waznosci
uchwat wymagana jest obecno$é¢ co najmniej potowy jego cztonkédw, w tym Prezesa lub

Wiceprezesa Zarzadu.

§21.
1. Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w
miesigcu.

2. O posiedzeniach muszg byé powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzgdu Fundacji.

§ 22.



1. Cztonkowie Zarzadu Fundacji mogg petni¢ swoje funkcje spotecznie lub pozostawad z
Fundacjg w stosunku pracy.
2. Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Fundacji okresla Fundator.
§ 23.
1. Warunki pracy oraz ptacy cztonkéw i pracownikdéw biura Fundacji okresla Zarzad Fundacji.
2. Wynagrodzenie cztonkdéw i pracownikéw biura Fundacji jest wyptacane z otrzymanych

Srodkow, bez naruszania zasobow finansowych przekazywanych przez Fundatora.

RADA FUNDACII
§24.

1. Rada Fundacji jest organem nadzorujgcym, opiniujgcym i doradczym Fundaciji.

2. W skfad Rady Fundacji wchodzi od 3 do 5 0séb, powotanych przez Fundatoréw.

3. Na cztonka Rady Fundacji mozna powotaé jedynie osoby, ktére nie byty skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

4. Rade Fundacji reprezentuje Przewodniczacy Rady.

5. Cztonkowie Rady Fundacji petnig swoje funkcje spotecznie.

6. Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia za udziat w pracach tego organu,
mogg jednak domagac sie zwrotu poniesionych i uzasadnionych wydatkéw zwigzanych z
tg dziaftalnoscig w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3
marca 2000 r. o wynagradzaniu 0séb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi.

7. Na wniosek Przewodniczgcego Rady Fundacji cztonkowie Rady Fundacji moga by¢
odwotani przez Fundatora z waznych wzgledéw w kazdym czasie.

8. Cztonkowie Rady Fundacji mogga by¢ wybierani ponownie.

§ 25.
Do Rady Fundacji nalezy:
1) nadzér nad realizacja gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji,
2) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci Fundaciji,
3) opiniowanie rocznych i wieloletnich programoéw dziatania Fundacji,
4) wyrazanie opinii w sprawach przedfozonych jej przez Zarzad Fundacji,

5) ustanowienie organizacji wewnetrznej Fundacji,



6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzgdu oraz udzielanie mu

absolutorium.

§ 26.
Rada Fundacji na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczgcego,

Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady Fundacji.

§ 27.
1. Rada Fundacji zbiera sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 2 razy w roku.
2. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel Zarzadu Fundacji w celu sktadania

wyjasnien.

§ 28.

1. Uchwaty Rady Fundacji zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, z tym
ze dla waznosci tych uchwat wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy sktadu jej
cztonkéw, w tym Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego.

2. W razie réownej liczby gtoséw oddanych za lub przeciw danej uchwale decyduje gtos

Przewodniczgcego, lub w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczgcego.

§ 29.

Kazdy cztonek Rady Fundacji ma jeden gtos.

§ 30.
1. Do udziatu w posiedzeniach Rady Fundacji mogg by¢ zaproszone osoby i przedstawiciele
organizacji, ktérych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji.

2. Udziat oséb wymienionych w pkt. 1 w posiedzeniach Rady ma charakter doradczy.

ROZDZIAL V
LIKWIDACJA FUNDACII



§ 31.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana, lub
wobec wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majgtku.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator w drodze jednomysinej uchwaty, ktéra
pod rygorem niewaznos$ci musi by¢ zatwierdzona przez Rade Fundacji.

3. Likwidacje przeprowadza wyznaczony przez Rade Fundacji likwidator.

4. Przewodniczacy Rady Fundacji powotuje na wniosek likwidatora osoby majgce
przygotowac dokumenty niezbedne do przeprowadzenia likwidacji.

5. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone

mocg uchwaty Rady Fundacji na rzecz innych fundacji o zblizonych celach statutowych.

ROZDZIAt VI
ZMIANA STATUTU

§ 32.
Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Rada Fundacji na wniosek Zarzadu, po

uzyskaniu zgody przez Fundatora.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33.
Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celdw, Fundacja moze potaczyé sie z inng
fundacjg. Umowe o potgczeniu podejmuje Zarzad Fundacji po uzyskaniu zgody Fundatora

oraz po zatwierdzeniu przez Rade Fundacji.



	ROZDZIAŁ I

